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Vitéria ES, 16 de maio de 2023.

Oficio SINDPD 028/2023

SINDINFO/ES

Sr. Niase Borjaille Ferreira

Sr. Presidente,

Servimo-nos do presente para comunicar que os trabalhadores reunidos em
assembleia geral no dia 16/05/2023, na plataforma digital, diante da
impossibilidade de encontros fisicos, e por recomendacdo da OMS, e o Ministério
da Saude em evitar aglomeracdo, que segue o endereco e hordrio abaixo da
AGE:

ASSEMBLEIA GERAL VIRTUAL EXTRAORDINARIA
Terca-feira, 16 de maioJ10:00 até 12:00
Click the following link to join the meeting from your

computer: https://meet.jit.si/StructuralDogsCopyTenderly

Aprovaram em fechar o Termo Aditivo 2023 a Convencdo Coletiva de Trabalho
2022/2024, conforme contra-proposta enviado por esta entidade, ao SINDPD/ES

no dia 10/05/2023 nos seguintes termos:
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CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Termo Aditivo de Convencdo Coletiva
de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2023 a 30 de abril de 2024, e a data-

base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA: 01/05/2023 A 30/04/2024 - PISO SALARIAL

Fica estabelecido que a partir de 1° de maio de 2023 os pisos salariqis da
categoria serdo os seguintes:

a) R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais) para empregados da drea administrativa
e de servicos gerais;

b) R$ 1.502,44 (mil quinhentos e dois reais e quarenta e quatro centavos) para
empregados das dreas técnicas;

c) R$ 2.313,90 (dois mil frezentos e treze reais e noventa centavos) para
empregados analistas de sistemas com nivel superior.

Paragrafo primeiro - Quando do aumento do saldrio-minimo estabelecido pelo
Governo Federal, o piso salarial da alinea “a” deverd serigualado, se necessdrio.
Paragrafo segundo - Independentemente da denominacdo de cargo, funcdo
ou carga hordria de trabalho, aos frabalhadores alocados em instituicdes
financeiras, inclusive agéncias bancdrias, por forca de contrato de prestacdo
de servicos, e que exercem as funcdoes de digitador, tratamento de dados,
compreendidos como tais: o tratamento de imagem, digitacdo e digitalizacdo
de dados, conferéncia dos dados digitalizados e/ou digitador, microfimagem,
controladores, conferentes e auxiliar de processamento de dados, ou quaisquer

outros servicos, desde que a remuneracdo ndo seja superior, ndo poderd ser
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pago saldrio inferior a R$1.502,44 (mil quinhentos e dois reais e quarenta e quatro
centavos) ndo se observando o piso previsto no “caput” desta cldusula.
Pardgrafo terceiro - Quando da substituicGo de empresas prestadoras de
servicos de mdo de obra confratada e/ou tempordria, serdo mantidos todos os
direitos e saldrios conferidos aos empregados da empresa substituida, aos da
empresa substituta, desde que prestem servicos idénticos na mesma tomadora
e/ou contratante de servicos e sob as mesmas condicoes.

Paragrafo quarto - Considera-se prestadora de servicos de mdo de obra
contratada e/ou tempordria a empresa que aloque mdo de obra a terceiros
(tomadora e/ou contratante de servicos), mediante contrato de prestacdo de
Servicos.

Paragrafo quinto — Considera-se prestadora substituida as empresas prestadoras
de servicos de mdo de obra confratada e/ou tempordria que romper ou que
tenha cumprido o contrato de prestacdo de servicos com a respectiva
tomadora e/ou contratante.

Pardgrafo sexto — Considera-se prestadora substituida as empresas prestadoras
de servicos de mdo de obra contratada e/ou tempordria que pactuar contrato
de prestacdo de servicos com a tomadora e/ou contratante, encampando
atividade anteriormente desenvolvida por outra prestadora.

Pardgrafo sétimo — A obrigatoriedade do pagamento do piso estd atrelada a
hora trabalhada, ou seja, serd obrigatdrio o pagamento proporcional do piso em

relacdo a jornada mensal contratada.

Reajustes/Corregoes Salariais

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA: 01/05/2023 A 30/04/2024 - REAJUSTE SALARIAL
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Fica estabelecido que os empregados abrangidos pelo presente Termo Aditivo
de Convencdo Coletiva de Trabalho, que percebem acima dos pisos salariais
estabelecidos na Cldusula Terceira, terdo seus saldrios reqjustados em 6% (seis
por cento), aplicado sobre os saldrios vigentes em 30/04/2023.

Paragrafo primeiro - Ndo serdo compensados os aumentos salariais concedidos
por liberalidade, assim como 0s provenientes de promocdo por antiguidade ou
merecimento, transferéncia de cargo, funcdo, estabelecimento ou localidade e
equiparacdo judicial determinada por sentenca transitada e julgada, exceto as
antecipacdes de reajuste coletivo.

Paragrafo segundo - O reagjuste salarial para os empregados admitidos a partir
de 01 de maio de 2023 até 30 de abril de 2024, na hipdtese de o empregado
ndo ter paradigma ou em se tratando de empresa constfituida ou em
funcionamento depois da data base, serd adotado o critério proporcional ao
tempo de servico do empregado, considerando-se 1/12 (um doze avos) por més,
ou fracdo de més igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo terceiro - O pagamento do retroativo previsto no caput desta
cldusula, se for o caso, dar-se-G em parcela Unica, na folha de pagamento
seguinte ao més de assinatura do presente instrumento coletivo, ficando

autorizada a compensacdo das antecipacdes de reqjuste coletivos.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Alimentagdo

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA: 01/05/2023 A 30/04/2024 - TIQUETES
ALIMENTACAO OU REFEICAO
A partir de 1° de maio de 2023, as empresas manterdo ajuda para custeio da

alimentacdo dos empregados, na modalidade a sua escolha (fiquete

Rua General Osorio, 83, Salas 1001/1003, Centro, Vitoria, ES - CEP: 29.010-911- Tel.:27 2142-9376/99979-4671.

e mails: sindpdessindicato@gmail.com / sindpdes@sindpd-es.org.br. — Site: www.sindpd-es.org.br



s I " n I n Sindicato dos Trabalhadores em Tecnologia da Informacdo e

E=pirfoIEanSE Processamento de Dados do Estado do Espirito Santo - SINDPD/ES.
Filiado aFENADADOS/CUT.

alimentacdo ou refeicdo), no valor minimo de R$ 28,00 (vinte e oito reais) por
dia frabalhado, desde que neste dia a carga hordria ndo seja inferior a 04 horas
trabalhadas.

Paragrafo primeiro - O beneficio previsto nesta cldusula serd concedido de
forma antecipada, nos dias em que o empregado prestar servicos externos e
houver necessidade do custeio de sua alimentacdo pelo empregador, por forca
de contrato de prestacdo de servicos por ele firmado, os valores
correspondentes poderdo ser deduzidos do beneficio a ser concedido no més
subsequente, limitados & soma dos valores unitdrios (didrios) percebidos pelo
empregado.

Paragrafo segundo - Em caso de servicos externos e em empresas contratantes
do empregador, que j& fornecem alimentacdo nos préprios locais de trabalho,
e que cobram dos seus prestadores de servicos por essa alimentacdo, o
empregado poderd optar por ndo se utilizar esta alimentacdo. No ato da sua
convocacdo o empregado deverd informar esta opcdo. Caso o empregado
utilize o servico da confratante do empregador, o procedimento serd de acordo
com o pardgrafo primeiro desta clausula.

Paragrafo terceiro - As empresas que j& fornecem alimentacdo ou cesta bdsica,
baseada em seus critérios proprios, poderdo permanecer fornecendo a mesma,
assegurado o valor minimo previsto no caput, ficando isentas da concessdo do
ticket.

Pardgrafo quarto - Os empregadores que fornecem o beneficio alimentacdo,
independente da forma escolhida, com valor acima do estabelecido no caput,
poderd descontar a fitulo de coparticipagcdo do empregado no custeio, no
maximo 20% (vinte por cento) do valor creditado, garantindo-se, todavia, no

minimo o recebimento do valor liquido estabelecido no caput, ou seja, R$ 28,00
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(vinte e oito reaqis) por dia trabalhado, independentemente do valor
descontado.

Paragrafo quinto - O presente beneficio tem natureza indenizatéria, ndo
incorporando ao saldrio para nenhuma finalidade, e ndo sendo devido nos dias
ndo trabalhados, bem como, durante os periodos de afastamentos e férias.
Paragrafo sexto - As empresas que concedem o beneficio em valor superior ao
minimo estabelecido no caput, reajustard o mesmo em 14,28% (quatorze inteiros

e vinte e oito centésimos por cento) sobre o valor pago em maio de 2022.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL VOLUNTARIA

CLAUSULA SEXTA - DA TAXA DE FORTALECIMENTO SINDICAL

No 1° (primeiro) més subsequente d data de assinatura da presente Convencdo
Coletiva, as empresas descontardo uma Unica vez do trabalhador beneficiado
por este instrumento normativo, o valor equivalente a 2% (dois por cento) do
valor dos saldrios, a titulo de Contribuicdo Negocial Voluntaria com Direito de
Oposicao ao Desconto, que serd destinada ao custeio das despesas do
SINDPD/ES com o processo negocial e seu funcionamento, de acordo com as
necessidades da categoria profissional. Esta Contribuicdo foi aprovada em

Assembleia pelos funciondrios.

Paragrafo primeiro — O desconto acima serd repassado ao SINDPD/ES até o 5°
(quinto) dia Util apds o desconto, por meio de depdsito na conta corrente n° 570-

3, agéncia 0880, operacdo 003, da Caixa Econdmica Federal.
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Paragrafo segundo - Apds efetivado tal recolhimento, as empresas remeterdo
copia do comprovante do mesmo ao SINDPD/ES por E-mail,
(sindpdessindicato@gmail.com com coépia para mussulal0@gmail.com),
juntamente com a relacdo de forma ordenada de todos os empregados que
sofreram descontos, na qual conste, além do nome do empregado, sua funcdo,
bem como os valores dos saldrios reajustados e os valores dos respectivos
descontos. Bem como serdo enviados os fermos individuais de oposicdo ao

desconto.

Paragrafo terceiro — Caberd ao empregador divulgar junto aos seus empregados
a insfituicdo da referida Conftribuicdo Assistencial voluntaria, e sua finalidade e o

direito de oposicdo para o desconto.

Paragrafo quarto — Qualquer empregado terd o direito de se opor da taxa
prevista nessa cldusula, devendo para tanto, manifestar sua oposicdo junto ao
Recursos Humanos da sua Empresa com copia para o SINDPD/ES,(E-
mails: sindpdessindicato@gmail.com com coépia para mussulal0@gmail.com),
O direito de oposicdo do frabalhador deverd ser apresentado até 15 dias
corridos, apds homologacdo definitiva da Convencdo Coletiva no Ministério do

Trabalho.

Paragrafo quinto - Fica vedado ao empregador, ao Sindicato Patronal e a seus
dirigentes a readlizacdo de quaisquer manifestacdes, atos, campanhas ou
condutas similares no senfido de constranger, incentivar ou instigar os

trabalhadores a ndo conftribuir com Sindicato profissional.
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Paragrafo sexto — Pelo fato do desconto estabelecido nesta clausula ter origem
em deliberacdo da assembleia geral da categoria profissional, bem como de
assim estar assegurado o direito a oposicdo, o SINDPD/ES, reafirma que as
empresas sdo meras intermedidrias no tocante ao citado desconto salarial,
ficando as empresas e/ou Sindicato Patronal, a qualquer tempo, isentos de

quaisquer responsabilidades pelos descontos.

DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA SETIMA - MANUTENCAO DAS CLAUSULAS
Ficam mantidas, em todos os seus termos, as cldusulas, e seus respectivos
paragrafos, contidas na Convencdo Coletiva do Trabalho 2022/2024, com

numero de registro no Sistema Mediador do Ministério do Trabalho e Emprego
ES000176/2022, que ndo colidam com o previsto no presente Termo Aditivo.

Aguardamos contato de V.Sa., para assinatura do termo & CCT 2022/2024.

Saudacodes Sindicais,

Luis Carlos Garcia
Diretor Presidente
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